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Proceso de Consulta 2026

El pasado 27 de marzo del presente, se llevó a cabo la 
consulta para la aprobación del contenido del conve-

nio de revisión salarial y contractual UADY-AUTAMUADY 
2026-2027, donde los socios emitieron su voto personal, 
libre, directo y secreto; el proceso fue realizado con es-
tricto apego a los lineamientos establecidos por el Cen-
tro Federal de Conciliación y Registro Laboral.

RESULTADOS

1. Trabajadores con derecho a votar...............................712
2. Total de votos emitidos................................................672
3. Votos a favor del convenio de revisión........................518
4. Votos en contra del convenio de revisión....................144
5. Votos válidos...............................................................662
6. Votos nulos....................................................................10

Firma de Convenio Contractual 2026-2027
y Salarial 2026

Información General

El pasado 20 de abril, a las 9:00 horas, en la Sala de 
Juntas de Rectoría en el Edificio Administrativo “Ál-

varo Mimenza Cuevas”, de la Universidad Autónoma de 
Yucatán, fue firmado el convenio de Revisión Contrac-
tual 2026-2027 con un incremento salarial para el 2026 
del 4 por ciento, esto en beneficio de los trabajadores 
Administrativos y Manuales de la Universidad.

Asimismo, el apoyo económico para previsión social 
contemplado en la cláusula 96 del Contrato Colectivo 

Conflictos Laborales

Durante el periodo de junio 2025 a mayo 2026 hemos 
participado en las siguientes diligencias de inves-

tigación y actas administrativas: 12 y 18 de junio en la 

Todo el proceso fue supervisado por la Comisión Electo-
ral, a cargo de los compañeros José Severino Castellanos 
Ceballos como presidente, Rosa Valentina Bacab Cetz 
como vocal y Juan Francisco Dzul Celis como secretario.

se incrementó en proporción al salario mínimo, es de-
cir en un 13 por ciento.

Por la Universidad Autónoma de Yucatán firmó el Rec-
tor Ing. Carlos Alberto Estrada Pinto y la directora Ge-
neral de Finanzas y Administración la Mtra. Elsy Mezo 
Palma; por parte del sindicato, el Secretario General, 
el C. Erik Gabriel Gómez Tut y la Secretaria de Trabajo 
y Conflictos la C. Crisol Alondra Burgos Pozada, atesti-
guando el acto autoridades universitarias y los demás 
integrantes del Comité Ejecutivo.

Facultad de Ciencias Antropológicas, el 3 de julio en la 
Unidad Multidisciplinaria Tizimín, el 19 de agosto en el 
Centro Cultural Universitario, el 21 de agosto, 25 de no-
viembre y 14 de enero en la Escuela Preparatoria Uno, 
el 2 de septiembre y 30 de octubre en la Facultad de Ar-
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quitectura, el 10 de noviembre en el Deportivo, el 26 de 
febrero en la Facultad de Contaduría y Administración, 
así como el 30 de abril en la Facultad de Matemáticas.

La mayoría de las sanciones a estas actas administrativas 
resultaron en días de suspensión para los trabajadores 
involucrados, así como 3 rescisiones de contrato de los 
cuales dos fueron personal de base y uno de la Bolsa de 
Trabajo.

Seguimos exhortando a nuestros socios de base, así 
como también al personal de la Bolsa de Trabajo a con-
tinuar manteniendo el buen desempeño en sus labores, 
cumplir y respetar los lineamientos contenidos en nues-
tro Contrato Colectivo de Trabajo; solo de esta forma lo-
graremos la seguridad y estabilidad de nuestro empleo.

Actos de Representación Sindical

En lo que respecta a las activi-
dades en las que llevamos con 
orgullo la representación de la 
AUTAMUADY, acudimos a la Con-
federación Nacional de Trabaja-
dores Universitarios (CONTU) los 
días 16 y 17 de abril del presente 
en Boca del Río, Veracruz.

El día 27 de mayo acudimos a la 
ceremonia de nombramiento de 
la Unidad Académica Administrativa “Elvia Carrillo Puer-
to”, que se encuentra en las instalaciones de la Ex Facul-
tad de Contaduría y Administración; el 30 de mayo a la 
Ceremonia Conmemorativa del Día Mundial sin Tabaco 
en el Auditorio “Eduardo Urzaiz” del Campus de Ciencias 
Sociales Económico Administrativas y Humanidades de la 
Universidad.

De igual manera el 10 de junio y 11 de septiembre acu-
dimos a la Unidad Académica de Bachillerato con Inte-
racción Comunitaria (UABIC) al reconocimiento por la 
trayectoria laboral y develación de placas de los compa-

ñeros José Guillermo Herrera Ramírez y Manuel Jesús 
Mejía Estrada. El 1 de julio acudimos a la toma de protes-
ta del Director de la Facultad de Psicología Jesús Esteban 
Sosa Chan, así como a la de la Dra. Eugenia del Socorro 
Guzmán Marín el día 26 de febrero en el Auditorio del 
C.I.R “Doctor Hideyo Noguchi” (Itzaes) y el día 26 de mar-
zo del Ingeniero Carlos Alberto Rosas Espadas en el Audi-
torio de la Escuela Preparatoria Uno.

El pasado 3 de julio del presente acudimos a la Facultad 
de Ingeniería por el Día Internacional del Ingeniero, cere-
monia que se llevó a cabo en el Aula Magna “Joaquín An-
cona Albertos”, de igual manera asistimos a la ceremonia 
de la develación del busto del Br.  Efraín Calderón Lara, en 
el barrio de Santiago, el día 13 de septiembre. En el mar-
co del 50 aniversario del CIR “Doctor Hideyo Noguchi”, 
estuvimos presentes en la actividad del día 8 de octubre 
en el Centro Cultural Universitario y en la ofrenda floral 
el día 12 de octubre que se llevó a cabo en el lobby del 
Auditorio “Jorge Zavala” del “Hideyo Noguchi”.

El día 23 de octubre el Comité Ejecutivo estuvo presen-
te en la ceremonia inaugural de la décimo novena Feria 
de la Salud de la UADY en las instalaciones del Poliforum 
Zamná así como en la entrega de reconocimientos por 
sus 25 años de trayectoria laboral al personal Adminis-
trativo, Manual y Académico. El pasado 30 de octubre 
acudimos al festival de la Ciencia, Cultura y al Artes por 
el 48 Aniversario de la Escuela Preparatoria número Dos.

También acudimos el día 15 de diciembre al desayuno 
anual de la Asociación de Jubilados y Pensionados de la 
Universidad Autónoma de Yucatán, el día 25 de febrero 
estuvimos presentes en la ofrenda floral ante el busto de 
“Felipe Carrillo Puerto”, con el motivo del 104 aniversario 
de la Universidad Autónoma de Yucatán. Así mismo día 
19 de mayo asistimos a la toma de protesta del nuevo 
Comité Ejecutivo de la Asociación de Jubilados y Pensio-
nados de la Universidad Autónoma de Yucatán.

Reuniones de Trabajo

Entre las reuniones de trabajo realizadas en este perio-
do participamos con la Comisión de Seguridad e Higiene 
los días 26 de junio, 14 y 27 de agosto y 25 de septiem-
bre; cabe señalar que realizamos recorridos nocturnos 
en la Facultad de Ingeniería Civil a solicitud del personal 
velador.  Así mismo con la Comisión de Vivienda tuvi-
mos reuniones el 30 de junio, 3 de septiembre, 21 de 
noviembre, 12 de marzo y 24 de abril. Con la Comisión 
de Honor y Justicia los días 16, 22 y 26 de mayo y 27 de 
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Plazas y Movimientos Escalafonarios

La Secretaría de Trabajo y Conflictos, con el compromi-
so de transparencia, presenta el informe de las Plazas 

y Movimientos Escalafonarios del personal de base.

Como producto de movimientos escalafonarios de al-
gunos compañeros de base se atienden solicitudes 
de cambio de adscripción, entre ellas la del C. Efraín 
Cocom Narváez como Técnico en Mantenimiento; de 
la C. Laura Isabel Chan Novelo y la C. Vanesa Janeth 
Koyoc Canul ambas como Auxiliares de Intendencia a 
la Unidad Académica de Bachillerato Con Interacción 
Comunitaria (UABIC); a la C. Arminda Isabel Naal  y la C. 
Claudia Libet Bacab Cetz ambas como Auxiliar Adminis-
trativo, en la Facultad de Medicina Veterinaria y Zoo-
tecnia;  al C. Erick Rolando Hernández Escamilla como 
Velador, a la Facultad de Ciencias Antropológicas; al C. 
Bríjido Montes González como velador en la Facultad 
de Psicología, del C. José Valente Estrella Can como Au-
xiliar de Mantenimiento a la Facultade de Arquitectura, 

del C. Luis Ángel Iuit Flores como Auxiliar de Intenden-
cia a la Facultad de Contaduría y Administración; de la 
C. Alba Yareli Canul Malavert como Auxiliar Contable  a 
la Facultad de Ingeniería; así como al C. Miguel Alejan-
dro Serrano Zozaya como Auxiliar Administrativo a la 
Escuela Preparatoria Dos.

Debido a plazas vacantes de los compañeros CC. Wal-
demar Alejandro Pérez Balam, José Tránsito Noh Ek, 
María Concepción Segura Chan, Mariano Can Canché, 
Santos Martimiliano Galaviz Tun, José Javier Poot Chan 
y Rosalinda del Socorro Cibrián Rubio; se atienden las 
solicitudes de los C. Violeta Guadalupe Ortegón Solís 
como velador en la Facultad de Medicina (Inalámbrica), 
del C. Sergio Osvaldo Pech Chin como Auxiliar de Man-
tenimiento a la Facultad de Medicina; de la C. Mariana 
Gómez Canul como Auxiliar Administrativo  en la Fa-
cultad de Enfermería; del C. Sesar Bernardo Dzul Pech 
como velador en la Facultad de Arquitectura; así como 

junio. Con la Comisión de Pro Construcción los días 4, 
5,8 de septiembre, el 10, 15 de octubre, 14 y 24 de abril.

Con la Comisión de Fideicomiso los días, 18 de mayo, 
5 y 17 de junio, 15 de julio, 23 de septiembre, 29 de 
octubre, 3 y 5 de noviembre, 3 y 10 de diciembre, 16 
de enero, 23 de febrero, 13 de abril. Con la Comisión de 
Huelga el día 6 de marzo. Con la Comisión de Catálogo 
y Tabulador de Puestos los días 8, 20 y 22 de mayo, 13 
y 29 de junio, 2 de julio, 15 y 28 de agosto, 1 y 19 de 
septiembre y 20 de noviembre. Con la Comisión Reviso-
ra de Contrato Colectivo de Trabajo los días 11 y 22 de 
septiembre, 2, 9, 13, 16, 22 y 23 de octubre, 4, 6 y 27 de 
noviembre, 2 de diciembre, 14, 21 y 27 de enero, 3, 6, 
10, 13 y 23 de febrero y 10 de marzo.
En el marco de las negociaciones salariales y contrac-
tuales 2026 el 19 de febrero el Comité Ejecutivo, Pleno 
de Delegados y Comisiones, nos reunimos con las Au-
toridades Universitarias encabezados por el Rector Ing. 
Carlos Alberto Estrada Pinto en el Salón de Consejo Uni-
versitario del Edificio Administrativo “Álvaro Mimenza 
Cuevas” de la Universidad Autónoma de Yucatán.

El día 11 de septiembre acudimos a las oficinas Centra-
les de la Secretaría de Educación en la ciudad de Méxi-
co donde sostuvimos una reunión de trabajo con el Dr. 
Ricardo Villanueva Lomelí, Subsecretario de Educación 
Superior de la SEP en la que junto al representante del 
sindicato de APAUADY y el rector de la Universidad Au-

tónoma de Yucatán, nuevamente revisamos proyectos 
para el fortalecimiento y desarrollo de nuestra Univer-
sidad.

En cuanto al pleno de Delegados se realizaron reunio-
nes los días 14, 29 de mayo, 19 de junio, 8 de julio, 13 de 
agosto, 12 de septiembre, 21 de octubre, 7 de noviem-
bre, 30 de enero y 27 de febrero.
Se realizaron visitas a diferentes dependencias para 
atender las diferentes solicitudes de nuestros agremia-
dos: 21 de mayo a la Facultad de Medicina, 16 de junio 
en la Biblioteca de la Salud, 20 de junio en la Biblioteca 
de Arquitectura, 23 de junio y 9 de febrero en la Unidad 
Académica de Bachillerato con Interacción Comunitaria 
(UABIC), el día 1 de julio, 10 de diciembre y 7 de enero 
en la Facultad de Ingeniería Civil, 10 de julio en las Es-
cuelas Preparatorias Uno y Dos.

Asimismo, el 14 de julio, 26 de noviembre y 6 y 12 de 
enero el CIR “Dr. Hideyo Noguchi”, 26 de agosto y 28 
de enero en la Facultad de Derecho, 10 de octubre en 
la Facultad de Medicina Veterinaria, 17 de octubre y 6 
de noviembre en la Facultad de Matemáticas, 24 de no-
viembre en la Facultad de Arquitectura, 15 de enero en 
la Facultad de Psicología, el día 21 de enero en Editorial, 
20 de marzo en la Facultad de Enfermería, 24 de marzo 
en la Unidad Disciplinaria Tizimín, 29 de abril en la Fa-
cultad de Medicina y el 27 de mayo en la Facultad de 
Química.
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del C. Eduardo Agustín Canul Mejía como velador  en la 
Facultad de Contaduría y Administración; del C. Genner 
Narváez Iuit  como velador  a la Facultad de Educación 
y de la C. Martha Guadalupe Canul Huh como Auxiliar 
Administrativo en el CIR “Dr. Hideyo Noguchi” (Inalám-
brica).

Se concretó la definitividad de la C. Martha Elena Meze-
ta Moo, al C. Delmar Daniel Tello Quijano y el C. Santos 
Vicente Zapata Orozco como velador, de la C. María 
Jesús Gómez Herrera y la C. Verónica Sandra Cruz San-
doval Herrera, ambas como Auxiliar Administrativo, así 
como al C. Marco Antonio Dzib Yervez como Técnico 
Laboratorista en la Facultad de Ingeniería; al C. Ricar-
do Rafael Monroy Centeno como velador en el CIR “Dr. 
Hideyo Noguchi” (Inalámbrica), el C. Juan Pablo Pérez 
Maldonado y el C. Eyder Humberto Hadad Lira como 
velador y del C. Raúl Alberto  Villamil Martín en la Fa-
cultad de Enfermería.

De igual forma, de la C. Aida Beatriz Ocampo Salazar 
como Auxiliar Administrativo en la DGDA (Biblioteca 
Central); así como también al C. Sergio Adán Beltrán 
Uc como Velador en la Facultad de Ciencias Antropo-
lógicas; la C. Lilia Guadalupe Puerto Ruíz como Auxiliar 
de Intendencia en la Facultad de Odontología, del C. 
Arturo Bacab Duperón como velador en la Dirección de 
Vinculación Universitaria (Centro Institucional de Len-
guas); a la C. Ángela Zapata Orozco y el C. René Moisés 
Zapata Cocom y la C. Laura María Pat Cocom como Au-
xiliar Administrativo en la Facultad de Medicina Veteri-
naria y Zootecnia; al C. Alberth Jesús Balam Díaz como 
velador en la Facultad de Contaduría y Administración, 
la C. Gladys Marisol Dzul Lugo y la C. Karina Verónica 
Pech Cetz ambas como Auxiliar Administrativo y del C. 
Carlos Francisco Chan Chuc como chofer mensajero  en 
la Facultad de Medicina, del C. Héctor Chí Ramos como 
velador en la Secretaría de Rectoría así como también 
del C. Jesús Alberto Chablé Chablé en la Facultad de 
Ingeniería Química y del C. Joel Michel Be Cocom en la 
Facultad de Contaduría y Administración.

Bolsa de Trabajo

En relación a la Bolsa de Trabajo contamos actualmente 
con: 5 Almacenistas, 39 Auxiliares Administrativos, 31 
Auxiliares de Biblioteca, 6 Auxiliares de Contabilidad, 3 
Capturistas, 4 Diseñadores Gráficos, 7 Enfermeros, 4 Lo-
cutor Operador, 9 Operadores de Equipo de Cómputo, 1 
Programador, 4 Recepcionistas, 1 Reportero, 2 Fotógra-
fos, 4 Secretarias, 8 Técnicos Audiovisuales, 2 Asistentes 

Dentales, 18 Auxiliares de Actividades Agropecuarias, 
180 Auxiliares de Intendencia, 10 Auxiliares de Labora-
torio, 3 Laboratoristas, 38 Auxiliares de Mantenimiento, 
6 Chofer Mensajero, 1 Operador de Transporte Especia-
lizado, 5 Peones, 5 Técnicos en Mantenimiento.

En la Unidad Multidisciplinaria de Tizimín se cuenta con 
personal de la Bolsa de Trabajo con 5 Auxiliares de Inten-
dencia, 1 Auxiliar de Biblioteca y un Auxiliar de Manteni-
miento para seguir atendiendo las necesidades de la de-
pendencia y continuar apoyando con mayores empleos 
que beneficien la oportunidad de crecimiento laboral. 

Cabe mencionar que los movimientos mencionados se 
realizan con apego al escalafón de antigüedades y los 
documentos comprobatorios están permanentemente a 
disposición de todos los socios de la AUTAMUADY para 
cualquier duda o aclaración.

Asimismo, a los trabajadores que cuentan con personal 
recomendado en la Bolsa de Trabajo, se les exhorta a es-
tar pendiente de ellos, para que cumplan y se apeguen 
al Reglamento Interno debiendo respetar las siguientes 
disposiciones:

Tener disponibilidad de tiempo y horario para cumplir 
con el compromiso de aceptar las suplencias que se les 
otorga de momento, por día, fines de semana, así como 
en periodos vacacionales, días festivos, días inhábiles, 
los días 24, 25, 31 de diciembre y 1 de enero de los años 
presentes.  Portar vestimenta formal en la asistencia a 
las suplencias.

Asistencia y firma en las oficinas de esta Asociación per-
sonal de contrato, así como personal eventual, tenien-
do en cuenta aceptar y cumplir con responsabilidad las 
suplencias que se les otorgue y en el horario que se les 
indique; conservar sus tiras de pago para cualquier trá-
mite.

Con respecto al personal de la Bolsa de Trabajo quienes 
se encuentren cubriendo contratos deberán asistir cuan-
do menos una vez al mes a firmar y el personal eventual 
debe contar con una asistencia de tres veces por semana 
y permanecer cuando menos dos horas en el local Sin-
dical.

Se les recuerda que la inactividad de dos a tres meses 
causará baja definitiva de la Bolsa de Trabajo, así como 
personal que rechace suplencias de manera consecutiva 
no se le considerará para suplencias en periodos vaca-
cionales.
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Gestión para el Otorgamiento de Créditos

La Secretaría de Acción Social llevó a cabo los trámites 
correspondientes a las solicitudes de préstamos otor-

gados en los rubros de: personal, mobiliario y del Fondo 
de Vivienda, junio de 2025 a mayo de 2026, como se de-
talla a continuación:

Durante los meses de junio, julio, agosto, septiembre y 
octubre no se otorgaron préstamos personales y de mo-
biliario ya que ambos rubros se encontraban en recupe-
ración de fondos.

Durante el mes de noviembre se otorgaron 47 présta-
mos personales con un monto de $719,000.00 y 22 prés-
tamos mobiliario con un monto de $255,800.00 hacien-
do un monto total de ambos rubros de $974,800.00.

De manera general de enero a marzo de 2026 se les dio 
la continuidad a las solicitudes pendientes de pago y de 
abril a mayo ambos rubros entraron a recaudación de 
fondos.

Fondo de Vivienda

En el mes de mayo de 2025 se llevó a cabo la recep-
ción de documentos para la gestión de préstamos del 
Fondo de Vivienda mismos que fueron pagados en el 
mes de agosto; de los cuales se otorgaron 23 solici-
tudes de préstamos de Mejoras a la Vivienda con un 

monto de $5,045,000.00, mismos que fueron gestio-
nados durante el 3er periodo de recepción de solici-
tudes.

En el mes de agosto de 2025 se llevó a cabo la recep-
ción de documentos para la gestión de préstamos del 
Fondo de Vivienda mismos que fueron pagados en el 
mes de octubre; de los cuales se otorgaron 11 solici-
tudes de préstamos de Mejoras a la Vivienda con un 
monto de $3,029,000.00.

En el mes de octubre de 2025 se llevó a cabo la re-
cepción de documentos para la gestión de préstamos 
del Fondo de Vivienda mismos que fueron pagados 
en el mes de diciembre; de los cuales se otorgaron 
25 solicitudes de préstamos de Mejoras a la Vivienda 
con un monto de $4,975,000.00.

En el mes de marzo de 2026 se llevó a cabo la recep-
ción de documentos para la gestión de préstamos del 
Fondo de Vivienda mismos que fueron pagados en el 
mes de mayo; de los cuales se otorgaron 15 solicitu-
des de préstamos de Mejoras a la Vivienda con un 
monto de $3,900,000.00.

Actualmente se encuentran en revisión las 16 solici-
tudes que se recibieron en el 3er. periodo de mayo 
del presente para préstamos del Fondo de Vivienda 
en el rubro de Mejoras a la Vivienda.

Eventos y Actividades Deportivas

Con gran satisfacción informamos de la entusiasta 
participación de nuestros agremiados en todos los 

eventos organizados durante los meses de junio de 2025 
a mayo 2026.

El 14 de junio de 2025, se llevó a cabo la tercera celebración 
del Dia del padre, a la que asistieron trabajadores acompa-

ñados de sus familias con el fin convivir y celebrar a quienes 
cumplen con una importante labor dentro del núcleo fa-
miliar, resaltando su compromiso y responsabilidad como 
trabajadores y padres de familia.

Como parte de ese festejo se realizaron 2 partidos amis-
tosos de fútbol en la cancha de la comisaría de Xmatkuil, 
posteriormente se realizó un convivio a todos los papás en 
el que se rifaron y entregaron varios regalos a los festejados 
estando a cargo de esta actividad el Comité Ejecutivo.

Torneo de Pesca

El pasado 12 de julio de 2025 se realizó el tradicional 
torneo de pesca en su edición número XXII, este se 
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llevó a cabo con una sana convivencia entre todos los 
asistentes. En esta ocasión la embarcación comanda-
da por el compañero Joel Guadalupe Martín Cab fue 
quien quedó como ganador del primer lugar con 28 
KG. Y el segundo lugar fue el compañero José Arman-
do Mutul Naal con el pescado de mayor peso 1.800 
KG. Esta competencia deportiva se llevó a cabo en el 
puerto Chuburná, con la participación de 30 embar-
caciones de 6 integrantes cada una haciendo un total 
de 180 participantes.

Tal evento estuvo a cargo el Secretario General Erik 
Gabriel Gómez Tut, así como los demás integrantes 
del Comité Ejecutivo de la AUTAMUADY. El C. Gabriel 
Gómez, agradeció la afluencia y amena participación 
de los compañeros y sus familias fomentando así el 
deporte y fortaleciendo los vínculos fraternos y labo-
rales entre los trabajadores, familia y amigos.

Tradicional Torneo de Softball
y Fútbol

El pasado 30 de agosto del 2025, se dio inicio nues-
tro tradicional torneo de Softbol, en la Unidad De-
portiva de nuestra asociación “Efraín Calderón Lara”; 
contando con la participación de 7 equipos: Búhos de 
Derecho, Reactores de Ingeniería Química, Lobos de 
Medicina, Bombarderos de Odontología, Osos de Edi-
torial, Tribu de Antropología y Linces de AUTAMUADY.

Dando fin el 21 de febrero 2026, resultandos ganado-
res en el primer lugar Lobos de Medicina, en segundo 
lugar, Búhos de Derecho y el tercer lugar Reactores 
de Ingeniería Química.

En la misma fecha de agosto de 2025, comenzó el 
torneo de fútbol de salón dando inicio en las instala-
ciones de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zoo-
tecnia, finalizando el día 18 de noviembre de 2025, y 
contando con la participación de 6 equipos: Dorados 
de Veterinaria, Venados de Veterinaria, Lobos de De-
recho, Búhos de Derecho, F.C. Escorpión de Veterina-

ria y F.C. Técnicos de Veterinaria. Dicho campeonato 
finalizó el 29 de noviembre de 2025, quedando como 
ganadores de este torneo en primer lugar, Venados 
de Veterinaria, en segundo lugar, Búhos de Derecho y 
tercer lugar Dorados de Veterinaria.

52 Aniversario

El día 14 de octubre de 2025 estuvimos de manteles 
largos por el 52 aniversario de nuestra Asociación y lo 
celebramos como siempre con el tradicional desayu-
no que en esta ocasión se llevó a cabo en el Hotel Re-
sidencial; contando con la presencia de nuestras au-
toridades Universitarias.  De igual manera nos honró 
con su presencia el Rector de la Universidad el Inge-
niero Carlos Alberto Estrada Pinto para la entrega de 
reconocimientos a 21 compañeros Administrativos y 

Manuales por su trayectoria laboral durante 25 años 
en la Universidad Autónoma de Yucatán.

Posteriormente como cada año rendimos homenaje 
póstumo a quien fuera nuestro ilustre asesor y fun-
dador el” Br. Efraín Calderón Lara”, ante la tumba que 
resguarda sus restos mortales; se hicieron guardias 
de honor por parte del Comité Ejecutivo, pleno de 
delegados, comisiones sindicales y trabajadores ad-

ministrativos y manuales de nuestra Asociación, acto 
seguido se depositó una ofrenda floral.

El día 18 de octubre se realizó la inauguración de los 
torneos de softball y fútbol, así como nuestra ya tra-
dicional kermesse; en la cual se realizó la premiación 
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de los equipos ganadores del torneo 2024-2025 sien-
do los ganadores del 3er lugar el equipo de Búhos de 
Derecho, el 2do lugar el equipo de Osos de Editorial y 
en 1er lugar el equipo de Reactores de Ingeniería Quí-
mica. En premios individuales como pitcher campeón 
Julio May Cocom, campeón bateador Roberto May 
Sánchez, campeón en triples Emir Dzul, campeón en 
dobles Jorge Pérez, campeón en home run, Emir Dzul.    

En fútbol los equipos destacados de este torneo: en 
3er. lugar Búhos de Derecho, 2do. lugar Venados de 
Veterinaria y quedando como ganadores del 1er. lu-
gar Dorados de Veterinaria; el campeón goleador Al-
fredo Uh de Venados de Veterinaria.                                        

Durante la inauguración de las actividades deportivas 
estuvieron presentes Autoridades Universitarias, así 
como el Comité Ejecutivo. El Secretario General de la 
AUTAMUADY el C. Erik Gabriel Gómez Tut agradeció 
la afluencia y amena participación de los compañe-
ros y sus familias fomentando así el deporte y forta-
leciendo los vínculos fraternos y laborales entre los 
trabajadores, familia y amigos.

Homenaje a Efraín
Calderón Lara

El 14 de febrero del presente año 
se llevó a cabo la marcha y ofrenda 
floral por el 52 aniversario luctuo-
so de nuestro asesor y fundador el 

Br. Efraín Calderón Lara; dándose cita el Comité Eje-
cutivo, Pleno de Delegados, comisiones sindicales y 
trabajadores administrativos y manuales de la AUTA-
MUADY; así como también el Sindicato de Gasoline-
ros y Camioneros; partiendo del parque de la Ermita 
de Santa Isabel y finalizando en el Panteón Florido.

El pasado 29 de abril se festejó el día del niño en el 
local sindical de la AUTAMUADY en el que nos acom-
pañó el show infantil de los Minions, donde los niños 
pasaron un momento de diversión y convivencia fa-
miliar.
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V	 Sr. Carlos Hernández y Alfaro, padre de nuestra compañera 
Elba América Hernández Vázquez.

V	 Sra. Guadalupe Collí y Catzim, madre de nuestra compañera 
Rubí Guadalupe Loo Collí.

V	 Sra. Ivette María de la Cruz Acosta Kú, madre de nuestro 
compañero Eduardo Emmanuel Chan Acosta.

V	 Sra. María de Lourdes Rodríguez Rubio, esposa de nuestro 
compañero Óscar Abelardo Pérez Caballero.

V	 Sr. Carmen Wilfrido Vitorín Vergara, padre de nuestra 
compañera Lorena Maribel Vitorín Flores.

V	 Sra. Ana María Luiza Naal y Chan, madre de nuestro 
compañero José Héctor Naal Cocom.

V	 Sr. Mauricio Escobedo Rojas, padre de nuestra compañera 
María de la Cruz Escobedo Quiñones.

V	 Sr. Fidelio Sulub Uuh, padre de nuestro compañero José 
Daniel Sulub Iuit.

V	 Sr. Gilberto Gutiérrez Gómez, padre de nuestra compañera 
Gloria Candelaria Gutiérrez Medina.

V	 Sra. María Marcela Pisté Chan, madre de nuestro compañero 
César Alejandro Madera Pisté.

V	 Sra. Zoila Hernández Jiménez, madre de nuestro compañero 
Miguel Alonso Méndez Hernández.

V	 Sr. Maximiliano Uitz Cetz, padre de nuestro compañero José 
Rodrigo Uitz Poot.

V	 Sr. José Francisco Medina Puga, padre de nuestro 
compañero Dimas Francisco Medina Martin.

V	 Compañero jubilado Felipe de Jesús Uicab Pool, padre de 
nuestro compañero Jorge Carlos Uicab Pérez.

V	 Sr. Fidelino Trinidad Aguilar, padre de nuestra compañera 
María Roberta Trinidad López.

V	 Sr. José Enrique Rodríguez Arjona, esposo de nuestra 
compañera Rosa María Solís Hernández.

V	 Sra. María Victoria Euán Carrillo, madre de nuestra 
compañera Heidy Rubí Escamilla Euán.

V	 Compañera jubilada María Isabel Ita Vera, madre de nuestra 
compañera Jessica Sofía Tun Ita.

V	 Sra. María Félix Loeza Mex, madre de nuestro compañero 
Néstor Armín Bacab Loeza.

V	 Sra. Juanita Castro y Amaro, madre de nuestros compañeros 
Elcy y Javier Ernesto Durán Castro.

V	 Sr. Tiburcio Santos Valdez Quintal, padre de nuestra 
compañera Sheila Lizeth Valdez Quintal.

V	 Sra. Nancy Lorena Malaverth Albizar, madre de nuestra 
compañera Alba Yareli Canul Malaverth.

V	 Y muy en especial del Sr. Waldemar Alejandro Pérez Balam, 
quien fuera socio de la Autamuady y hermano de nuestras 
compañeras Mercy Maday y Norjia Loraid Pérez Balam.

La AUTAMUADY, por esta vía, expresa sus condolencias a 
los familiares y amigos de estas personas por tan irreparables 
pérdidas.

Obituario
Nuestra Asociación lamenta profundamente el 

fallecimiento de las siguientes personas: 

De la misma manera y como última actividad de este 
periodo, llevamos a cabo la celebración del día de la 
madre el día 9 de mayo del presente en la Galería de 
Arte y Diseño (CAHAD).

Finalmente, el Comité Ejecutivo les hace una atenta y 
cordial invitación a nuestros socios a que nos acom-
pañen a nuestro próximo evento el tradicional torneo 
de pesca, el día 11 de julio en el puerto de Chubur-
ná; así como a los ya tradicionales juegos de futbol y 
softbol próximos a iniciar.


